Action sociale

Quide de I'accompaghement
des demandeurs d‘emploi

-) > Prévoyance > Santé > Epargne

Une écoute, un soutien, des conseils

Découvrez, a travers ce guide, les propositions de I’Action sociale
sur I’ensemble du territoire pour vous aider a retrouver un emploi

=> Les aides financiéres

=¥ Les partenariats avec des spécialistes
de la réinsertion professionnelle

=¥ Les dispositifs interinstitutionnels
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NOVALIS Retraite Arrco GROUPE
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ou de consolider ses connaissances.

formation.

Témoignages :

Je tenais a vous remercier pour m’avoir accordeé une participation
; a hauteur de 1 815 €.

' ': Ce montant est pour moi important puisqu’il couvre presque

. les 2/3 du colit total de ma formation en MASTER 2.

Sébastien,
39 ans

Je tiens a vous remercier trés chaleureusement d’avoir soutenu

mon projet de formation qui, sans vous, n’aurait pu étre réalise.

J'ai également beaucoup apprécié votre réactivité, car les délais
étaient courts. Vous avez traité mon dossier trés rapidement

pour que le College Polytechnique puisse encore m’inscrire au stage.
J’ai été tres satisfaite de cette formation qui a été d’un excellent niveau
et qui m’a permis d’acquérir les connaissances qui me manquaient.

Je I'ai intégrée dans mon CV et serai désormais mieux armée face

a de futurs recruteurs.

Valérie,
36 ans

Suite @ ma demande, je tiens a vous adresser tous mes remerciements
pour la somme que vous adressez a I’organisme de formation

“ESC Rouen”, a savoir 2 000 € pour la formation MBA en vue

de ma réinsertion professionnelle.

La réinsertion professionnelle nécessite parfois d’étre formé a un nouveau métier, d’actualiser

Sous certaines conditions, I'Action sociale de NOVALIS TAITBOUT peut vous aider a financer une

LES AIDES
FINANCIERES
EXCEPTIONNELLES
POUR FAIRE FACE
A UN BUDGET
FAMILIAL
DIFFERENT

-> aprés une étude de la
situation sociale et sous
conditions de ressources,
il est possible d’obtenir
une aide financiére
ponctuelle.

-» par ailleurs, dans le cadre
du contrat prévoyance,
une prise en charge
partielle de la cotisation
pour les frais de santé
peut étre accordée en
fonction de la situation
du demandeur.

Dans chacun des cas,
contactez le

01 58 82 62 27

Votre contact au sein de I’'Action sociale :

Vincent Guérinet

N

01 58 82 49 58

vincent.guerinet@novalistaitbout.com



<:> Les partenariats avec des spécialistes

de la réinsertion professionnelle

MOVALIS TAITBOUT a conclu différents partenariats avec des organismes de formation et de
conseil, en capacité de développer une méthodologie expérimentée pour :

L'accompagnement et le soutien des demandeurs d’emploi
dans leur recherche.

Ces organismes peuvent vous aider a
= élaborer un CV convaincant ;
=> présenter votre candidature et vous préparer aux entretiens d'embauche ;
- cibler vos objectifs et définir un projet ;
-» apprendre a démarcher des entreprises ;

=» acquérir un dynamisme et reprendre confiance en soi.

La prospection et I'exploitation des offres d’emplois :
= recenser les emplois disponibles dans la presse, sur Internet ou auprés des réseaux
professionnels, des agences d’'intérim, du Pdle Emploi...

=» rechercher I'adéquation optimale entre vos compétences et vos aspirations.

La prestation inclut un bilan et une analyse de votre parcours antérieur en termes
d'expériences, de compétences, et de savoir étre.

L'ensemble de ce travail doit aboutir a I'une des réponses suivantes :

= I'emploi immédiat ;

- la création d'entreprise ;

=» une formation pour combler I'écart entre les compétences acquises et celles demandées.
Ces cabinets spécialisés dans la réinsertion professionnelle disposent également de formations
complémentaires de préparation aux entretiens d’'embauche (approfondir les différentes formes
d’entretiens, gérer son stress, travailler la coommunication par I'image...).

Il est également possible de participer a un séminaire résidentiel d'une semaine pour aborder
en groupe les problématiques liées a la réinsertion professionnelle.

Voir au verso
Carte de nos partenaires spécialisés dans la réinsertion professionnelle



Les partenariats avec des spécialistes
de la réinsertion professionnelle

Des ressources et des hommes
. ARLEVILLE-MEZIERES
Des ressources.et des hommes
REIMS
Swen Synergie
PARIS

Auditek
Département de la HAUTE-GARONNE

ent.des HAUTES-PYRENEES

Votre contact au sein de I’'Action sociale :
Vincent Guérinet

01 58 82 49 58
vincent.guerinet@novalistaitbout.com




<%> Les dispositifs interinstitutionnels

Plusieurs grandes institutions de retraite réunissent leurs compétences et leurs moyens pour
offrir aux demandeurs d’emploi dans plusieurs régions de France, une logistique (ordinateurs,
téléphones, acces Internet, affranchissements des courriers...) et un accompagnement par
des bénévoles ou des professionnels.

Connues sous le nom de “Base Emploi”, “Espace Emploi”, ou encore “Dispositif Cadres”, ces
structures peuvent accueillir les demandeurs d’emploi des régions de Toulouse, Bordeaux,
Lyon, Paris, Nancy, Lille, Rouen ou encore Marseille.

Des réunions d’information ont lieu régulierement pour faire connaitre ces dispositifs aux
personnes concernées au sein de chaque institution.

ispositif Cadres LILLE

mploi MARSEILLE

Votre contact au sein de I'Action sociale :
Vincent Guérinet

@ 01 58 82 49 58
vincent.guerinet@novalistaitbout.com



Vous étes a la recherche d’'un emploi
et vous aimeriez étre accompagné dans
cette démarche ?

Votre groupe de protection sociale
peut vous aider.

Le Groupe NOVALIS TAITBOUT a congu ce guide pour vous
communiquer différentes propositions d’aides et de partenariats.

L’équipe de I’Action sociale est a votre disposition, pour vous écouter,

vous conseiller et si nécessaire vous orienter en fonction
de la situation qui vous est propre.

Pour toutes questions ou renseighements supplémentaires,
contactez-nous :

\Il,

01 58 82 49 58
vincent.guerinet@novalistaitbout.com
===
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