NOWVALIS TAITBOUT

WWwWWw.novalistaitbout.com
ENTREPRISE : VOTRE ESPACE SECURISE

DECLARATION D’'INCAPACITE TEMPORAIRE DE TRAVAIL
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GROUPE

NOWVALIS TAITBOUT

.r Particuliers: _’

' Accueil -

Waous etes o Accueil Mize & jourle @ 017042011

e-NOVALIS

» SErvices I
ENTREFPRISES A

¥ Santé/Prévoyance
PARTICULIERS

NOVA »retraite I

FARTICLULIERS

Retrouvez
chaque jour
NOWYALTS
sur BFM TY

Cliquez ici pour voir la vidéo

Déclaration annuelle de

@ réception de votre mot de aration

. g données sociales (DADS)
passe et de votre identifiant, i — ———
rendez VOUS Sur Entreprises f PME f PMI

et Créateurs d'Entreprises f TNS f TPE

sélectionnez Services ENTREPRISES | #tinternational

\ / Action sociale

OBSEQUES

Services en ligne particuliers Services en ligne entreprises
I Sélectionnez un zervice -] I Sélectionnez un zervice =
Relevé Actualisé de Points
Consultez vos points de
Actu'Générales retraite sur Internet

Demandez vos codes d'acceés

29/03/2011 - 2&éme édition des Lauréats du CCAH le 30 mars 2011
La deuxiérme cérérmonie des Lauréats du CCAH s déroulera le Mercredi 30 Mars 2011 2 partir de 16
heur...

= Lire la suite

Nous contacter

17/03/2011 - ¥if succés et fréquentation en hausse pour la 28me é&dition de la Jourmée « S'expatrier,

mode d'emploi # = Nos tal il

Pour cette seconde Edition, la Journée € S'expatrier, riode d'ermplal * 2 réuni prés de 700 visiteurs .., | i ECD'I:'I‘SEI :::
; ] sont & wo

> Lire-la suite 3 Hisposition

03,-"03,-"20 11 - Lancement de la Mouvelle campagne médias

i o RLmAR L Te T A TR T Il e e Nous apoeler
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PAGE D 'ACCUEIL DE VOTRE ESPACE SECURISE

Saisissez vos login et mot de passe.
Respectez scrupuleusement les codes qui
vous ont été transmis

(majuscules/minuscules, lettres/chiffres).

* ENTREPRISES - Vos services en ligne NOWVA

Paur accéder & vos sarvices en ligne ASSURANCE DE PERSONN
- Gerer voz salariéz en ligne affiliations, radiations, déclaratio
- Téléchargar les notices et contrats

de travail ..

Saisissez ici vos codes d accés @

dentfiant s [ |
mordspassas [ ]

Se connectar

Code égarés, nouvel abonnement, besoin d'aide ?
fAppelez le 0 969 39 93 33 {appel nan surtaxé),

A noter qu's oo Jour, l'ensemble de nos entreprises ne peuvent pas bénéficier de oo
service,
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VOTRE PAGE D 'ACCUEIL PERSONNALISEE

L P ] | lun, 5 oct 2009 11127

Sur la page d’accueil de votre espace
sécurise, sélectionnez I'établissement

sur lequel vous souhaitez travailler & béconnexion W

Fevenir & Accueil - Mise &jour 1 20/05/2009

SERVICES

ACCESSIBLES Bienvenue dai <pace sécurise, Infos pratiques
Contactez nous = Centre documentaire
Synthése de Entreprise
BEFATEIEE T | e e e e e
Restitution Raison sociale : ACTAR.IS SRS
correspondants N® ETG : 029319~ IUUY[
Changerment ot de Filidre : RETRAITE - Portefeuille : Inconnu
passe o
02 Détails
Gestion des - " . o3
correspondants CoornrmBey 1o,

dGgstion des salaries

..... Adresse 05 |
a7
.......................... &2 bis AVEMUHSD FEMORIZET
P SERVICESRAGE 92100 BOUL 51 LLAMCOURT
52 =
.......................... FRANCE
Telephone : E-mail :
Fax :

Sélectionnez e
« Gestion des salariés » | mmeralgrupe: it il

Commercial PME/PMI : FREDERIC GICWAMMIMNI

¥oici les services 6UKQU?:-E'.'! vOous avez acces ;
- Synthése de garanties
- Restitution correspondants
- Changerment mot de passe
- Gestion des correspondants
- Gestion des zalaries
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VISUALISER LA LISTE DES SALARIES

~ ]| lun, 5 oct 2009 14:27

GROUPE

NOVALIS TAITBOUT

|
| THERESE FORISSIER - Yous £tes dans votre espace sécurisé

Fevenir & Accueil | Gestion salares - Mise & jour 1 0Z/04/2009

SERVICES

Gestion salariés & Infos pratiques
NOWVALIS

= Centre documentaire

Synthése de

garanties . Pour I'entreprise : 001275-00 Filidre : PREVOTANCE

\-'os. contrats et Raison sociale : TRESSE METALLIQUE 1, Py SR e e
notices FORISSIER

Rastitution - Affiliation d'un salarié

cotrespandants - Radiation d'un salarié

- Wisualisation ou modification de la situation d'un salarié
- Edition da |a liste des salariés de cet établissement
- Affliation par fichier

Changement mot de
pasze

Gastion des Demandes en cours :

correspondants
aaibion dag TEST THUS - Traitée NOWALIS - Affiliation Prévoyance (ETG @ 00,
03/09/2008]
FavOLLE - Traitée WOWALIS - Radiation Prévoyance (ETa ¢ 00, .
----------- ; CHRISTLAN 19/09/2008)
TEST TRUC - Walidée client - Radiation Préveyance (ETS § 00,
24/08/200%)
CII uez |C| our TEST TRUC - Walidée cliant - Promotion Prévoyance (ETG @ 00,
q p 0140920039
4 A H TEST TRUC - Walidée client - Signaletique Prévoyance (ETS ¢ 00,
accéder a la liste des K ainoraatey X
P ZERIZORI - ‘Validée cliant - Affilistion Prévavance (ETG ¢ 00,
Salarles AZERIAZORI 16/09/2009)
TEST TRUS - alidée client - Garanties Prévoyance (ETG | 00,
21/09/2009])
AZERAZER - Walidée client - Affilistion Prévoyance (ETS @ 00,
AZERAZRE 21/0%/200%)

Demandes prises en charge par nos gestionnaires :

Auvcitne demande

Demandes Affiliation par fichier :

Aucune demande d'affiliation par fichiar
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GROUF

NOWVALIS TAI

Revenir 3 Accueil | Gastion sals

SERVICES
ACCESSIBLES

Contactez nous

Synthése de
garanties

Wos contrats et
notices

Restitution
correspondants

Changernent rmot de

Gestion des
correspond

Dans cette nouvelle fenétre,
recherchez le salarié
concerné

VISUALISER LA LISTE DES SALARIES

E‘Ermer la fené

| lur, S oct, 2009 14:27

Liste des salariés

UM oo - S LY - ) G GO L B ALK | P S L= S FO W i

Sélectionner la premiére lettre du nom

Fremiéres lettres du nom ¢ IT » Rechercher

Sélectionnez un salarié dans la liste §

TEST JRULC - 1800164656565 / 63

En conformité avec la lol Informatique et Libertés du € janvier 1978, vous disposez d'un drait
d'accés, de redification, de modification et de suppression des données vous concernant :
cellez-ci zont destinées aux organizmes et institutions du groupe MOVALIS TAITBOUT,

# Lire les mentions légales,

Farmer |a fenétre

05 pratiques

Enire documentaire

GROU|

NOWVALIS TA
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DECLARER UN ARRET DE TRAVAIL

= . CE T e e i e — e Stofiee -

GROUPE ||un.50ct. 2009 14:33

NOWVALIS TAITBOUT

THERESE FORISSIER - Yous &tes dans votre espace sécurisé

Fevenir & fAccueil | Gestion salanies - Mise & jour 1 02/04/2009

SERVICES = £z 1
ACCESSIBLES Gestion salariés &0 Infos pratiques
Contackez nous NOWVALIS = Centre documentaire
Svnthf_se d= PourI'entreprise : 001875-00 Filigre : PREVOTANCE
garanties ;

-------------------------------- Raison sociale : TRESSE METALLIQUE 1, e
VaE eantrats ‘et FORISSIER Portefeuille : ENTREPRISES PROVINCE
notices

- Changer la signalétique de ce salaré
Festitution - Promotion de ce salarié
correspondants - Mutation de ce salarié
- Radiation de ce salarié
Changement mot de - Changement des garanties prévoyance de ce salaré
passe - Déclarer un arvét de travail

foerfzso:oiedints i
MNom usuel : TEST Prénom : TRUC

Titre : M. Numéra 55 1 1200164656565 f 69
Date de naissance : 01/01/1980 Situation familiale : CELIBATAIRE
Adresse : RUE 3DSDS

37000 TOURS

Gestion dez salaries

............... En prévoyance :
Groupe de colisant:
CADRES

Choix de garantie actuel :

En rebraite :

Cliquez sur

« Dédarer un arrét de trava” » e S

En conformité avec la loi Informatique et Libertés du & janvier 1978, vous disposez d'un droit
d'accés, de rectification, de modification et de suppression des données vous concernant
cellez-ci zont destinées aux arganismes et institutions du groupe NOWALTS TAITBOUT,

# Lire les mentions légales,

Haut de page
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DECLARER UN ARRET DE TRAVAIL

GROUPE L PRI ] | un. 5 oct 200914136

NOVALIS TAITBOUT

THERESE FORISSIER - Yous étes dans votre espace sécurisé | '— Déconnexio

Feverir & Accueil | Declaration d'un areét de travail - Mise 2 jour 1 02/04/200%

SERVICES 2 i -1 - . - i
: Déclaration d'un arrét de travail & Infos pratiques
NOVALIS = Centre documentaire

Synthéase de Entreprise
garanties Ll [l |
Wos contrats et Raison sociale : TRESSE METALLIQUE 1, FORISSIER N* ETG : 001875-00
notices Adresse : RUE ARDAILLON Téléphone : 0477310670

EATARS 42400 5T CHAMOMND
Festitution
correspondants P i y

Portefeuille : ENTREPRISES PROVINCE Filigre : Prévovance

Changerment mot de Participant
passe

e o s
Gestion des salaries Nomyjeune alle I
“u(-u!._”.“n.“' ....... Merm ususl ITEST— "
;g . ;- [fROC o«
Verifiez la signaletique de s
votre salarié et indiquez

r[l)aai‘::::ce lm * é‘
sa date d’entrée dans e [l

) ; Pays FRANCE =l
I'entreprise i }— oy S
Type de voie RLUE [

Libellé de voie IS.D 505 #

Complément |

libellé

Code postal I3?UUU " villa | TOURS r]

Date d'entrée | - Eﬂlﬁ
dans l'entreprise
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DECLARER UN ARRET DE TRAVAIL

— — e i — ) m— - i 1

GROUPE L PR ] | jun, 5 oct 200914139

NOVALIS TAITBOUT

|
| THERESE FORISSIER - Yous £tes dans votre espace sécurisé

r Déc:unnexiu‘l"l:-

Fevernira ficcueil | Declaration d'un areét de traval - Mise a jour s 02/04/200%

SERVICES
ACCESSIBLES

Déclaration d'un arrét de travail Infos pratiques

&

NOWVALIS

Synthéase de
garantiss

Wos contrats et
notices

Festitution
correspondants

Changerment mot de
passa

Gestion des

enseignez les différents
Eléments concernant
I'arrét de travall

zalarias

Entreprise
Raison sociale : TRESSE METALLIQUE 1. FORISSIER N? ETG : 0015875-00

Adresse : ELE ARDAILLON Téléphone : 0477310670
42400 8T CHAMOND

Portefeuille : ENTREPRISES PROVIMCE Filiégre : Prévoyance

Nom usuel : TEST Prénomis : TRUC
Saxa 1 M N® 8% : 1200164656565 7 69
Drate de naissance : 01/01/1980

Adresse : RLUE SDSDS
27000 TOURS

Date d’entrée dans 'entreprise : 02/10/2009

Arrét de travail :

I"arvét de travail : I o

_

Date de reprise d"activits : |
oo P | %)
Date de fin de préavis rémunére ;

Nature de I"arrét de travail : | Accident du bravail - Maladis Professionnslls ~ |

Type d'arét de travail : | Complet i

Classification hiérarchique & la date de I'arrét de travail I

Afin de wérifier ou de déterminer les salaires 3 nous dédarer, veuillez vous reporter 2 |3
notice de votre contrat (Notice 00602796)

[Mais-annge BERUT MET Période d’absence pour les

Centre documentaire
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w DECLARER UN ARRET DE TRAVAIL

e —— - .

Classification hiérarchique i la date de I'armét de trawail I

Vous pouvez accéder a
Vos garanties prévoyance

de vérifier ou de déterminer les salaires 4 nous déclarer, veuillez vous reporter 2 la
(Notice 0002796)

// Mais-Année BERUT MET FPériode d'absence pour las
(MM ARAAY | paie five Partie Fartiz fixe Partia rmois incornplets et motif
du salaire * variable ** | du salaire | variable de I'absence

I | | I | |

I | | I | |

I | | I | |

I | | I | |

I | | I | |

Saisissez les : : : : : :

rémunérations I | | I | |

I | | I | |

I | | I | |

I | | I | |

I | | I | |

TOTAL ID ID ID ID

* nartie fixe : base + ancienneté
*% partie variable ¢ primes, gratifications, sournriizes & cotizations prévaoyance

Convention collective appliquée : METALLURGIE

Jusqu'a quelle date vobre enbreprise est elle tenue de verser un maintien de salaire.
Complétez le tableau ci-dessous :
Durantles 12 demniers mois, si volre salarié a déja éte en arrét maladie, merci de nous

transmettre les justificatifs et de cocher la case [

[ poccen SR .o SR .o ]

En conformité avec la loi Inforrnatique et Libertés du & janvier 1978, vous dispozez d'un
droit d'accés, de rectification, de modification et de suppression des données vous
concernant : celles-c sont destinées aux organismes et institutions du groupe HOWALTS
TAITROUT,
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@tte zone sera a remplir
pour les contrats qui
interviennent en « Relais
convention »

Jusqu'a quelle date votre enbeprise est elle tenue de verser un maintien de =alai
Complétez le tableau ci-dessous ;

Date :I ID % de salaire
Date :I ID % de zalaire
Date :I ID % de zalaire

Durantles 12 dermiers mois, si votre salarié a déja été en arrét maladie, merci de nous

transmetire les justificatifs et de cocher la case r

«Cocher en cas
Yotre contrat prévoit des majorations familiales. Merci : d’arrét antérieur s'il ya lieu

- de compléter le tableau jci-dessous pour accéder au tableau de

- de joindre les justificatifs nécessaires pour les enfants 5 charge de plus de 18 ans

Marn Prénaom Date de naissance saisie CorreSpondant.

| I// | 4
| | |

Cette zone sera a remplir | |
pour les contrats prévoient
des majorations familiales | |

/
S uare b it

000000

En confarmité avec la loi Informnatique et Libertés du & janwier 1975, vous disposez d'un
draoit d'accés, de rectification, de maodification et de supprezzion des données vous
concernant ;| celles-ci sont destinées aux organisrmes et institutions du groupe NOWALIS
TAITEBZUT,

# Lire les mentions |égales,
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St T FEMTE TTEE | FafTE | FafTE TTEE | FarE T e
du =salaire ¥ wariable | du salaire  wvariable absence
e
102009 2300,0 0.0 0.0 0.0
0.0 0.0 0.0 0.0
0.0 0.0 0.0 0.0
0.0 0.0 0.0 0.0
0.0 0.0 0.0 0.0
0.0 0.0 0.0 0.0
0.0 0.0 0.0 0.0
0.0 0.0 0.0 0.0
0.0 0.0 0.0 0.0
0.0 0.0 0.0 0.0
0.0 0.0 0.0 0.0
0.0 0.0 0.0 0.0
TOTAL 2a00,0 0.0 0.0 0.0

* partie fixe | base + ancieannets
*# nartie wariable : primes, gratifications, sournmises 3 cotizations prévoyance

Conventon collective appliquée : METALLURGIE

Jusqu'a quelle date vobre entreprise est elle tenue de verser un maintien de salaire.
Complétez le tableau ci-dessous

Date : 0% de salaire
Date : 0% de =zalaire
Date : 0% de =zalaire

Durant les 12 dermiers mois, si volre salarié a déja été en arrét maladie, merci de nous

transmethe les justificatifs et de cocher la case r Vous pouvez jOindre VoS

Votre contrat prévoit des majorations familiales. Merci : jUStIflcatlfS de type PDF’ GIF’ TIF!
- de completer le tableau ;ci-dessous JPEG. JPG.
- de joindre les justificatifs nécessaires pour les enfants 4 charge de plus de 1 '
| Marn Frénom Cate de naissance
Justificatif :

| Parcourr... |

Liste des fichiers joints :
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T TP EFIE TS T PERTE TP EIE TS T PSR T =
du =salaire ¥ wariable | du salaire  wvariable absence
e
102009 2300,0 0.0 0.0 0.0
0.0 0.0 0.0 0.0
0.0 0.0 0.0 0.0
0.0 0.0 0.0 0.0
0.0 0.0 0.0 0.0
0.0 0.0 0.0 0.0
0.0 0.0 0.0 0.0
o o o o Vérifier votre déclaration
0.0 0.0 0.0 0.0 et valider.
0.0 0.0 0.0 0.0
0.0 0.0 0.0 0.0
TOTAL 2a00,0 0.0 0.0 0.0

* partie fixe | base + ancieannets
*# nartie wariable : primes, gratifications, sournmises 3 cotizations prévoyance

Conventon collective appliquée : METALLURGIE

Jusqu'a quelle date vobre entreprise est elle tenue de verser un maintien de salaire.
Complétez le tableau ci-dessous

/ \ Date : 0% de salaire
. . Date : 0% de =zalaire
Le fIChIer que Date : 0% de salaire
VvOus avez dépOSé Durant les 12 dermiers mois, si volre salarié a déja été en arrét maladie, merci de nous
est I‘enommé transmethe les justificatifs et de cocher la case r
Se|0n IeS Votre contrat prévoit des majorations familiales. Merci :
s - de completer le tableau ;ci-dessous
refe rences du - de joindre les justificatifs nécessaires pour les enfants i charge de plus de 18 ans
doss|er | Mo Frénom Date de naissance

ustificatif :

- 1703431 570911 2-2008081 2-00011 2000001 -0

Liste des fichiers joints :
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